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INFORMATIONS

CODE PRODUIT
DPF136A

PUBLIC CONCERNE
Assistantes, Clercs, Formalistes

NIVEAU
4 Initiation

DUREE
X 2jour(s) (14,0 heures)

PREREQUIS

Aucun prérequis n'est exigé. Cependant, des notions en droit des
successions peuvent étre utiles pour suivre cette formation dans
les meilleures conditions. Nous vous invitons a réaliser le quiz de
positionnement afin[ de tester vos connaissances.

MODALITES D'EXECUTION

Formation en présentiel ou Visioformation

MODALITES PEDAGOGIQUES

Type de formation : inter, intra ou commandé

L'animation pédagogique permet de susciter 'engagement des
stagiaires et de favoriser l'interactivité avec le formateur
Animation pédagogique ponctuée de questions/réponses entre les
stagiaires et le formateur

Mise en oeuvre pédagogique par des exemples pratiques et des
mises en situation professionnelles illustrant la théorie

Un support de formation est mis a disposition de chaque stagiaire
préalablement a la formation de maniére dématérialisée
MODALITES TECHNIQUES

En présentiel : salle de formation adaptée avec tableaux et
vidéoprojecteur ; respect des regles sanitaires et de sécurité
d’accueil du public

En visioformation : plateforme de visioconférence adaptée a
I'animation pédagogique (interactions orales ou écrites, partage
d'écrans et de documents en direct) ; accompagnement technique
possible par assistance téléphonique pour la premiére connexion
et la découverte environnementale de la plateforme

MODALITES D'ENCADREMENT

Inafon s'assure préalablement a la formation que le formateur
dispose des qualités pédagogiques et des compétences
techniques d'expertise nécessaires pour dispenser la formation
MODALITES DE SUIVI ET APPRECIATION DES RESULTATS
Emargement par les stagiaires participants et I'intervenant

Feuille d'émargement signée ou régularisée par I'édition du
rapport des connexions a la plateforme de visioconférence
Evaluation a chaud a I'issue de la formation :

« un quiz en ligne est adressé a chaque stagiaire afin de lui
permettre d'évaluer ses connaissances et compétences
acquises au cours de la formation. Les résultats de I'évaluation
restent confidentiels pour chaque stagiaire ;

« un questionnaire en ligne de satisfaction de fin de formation
est adressé a chaque stagiaire (enquéte mesurant la qualité
organisationnelle et pédagogique de la formation).

REMISE D'UNE ATTESTATION
Une attestation de présence et un certificat de réalisation de
formation sont remis a chaque stagiaire a l'issue de la formation
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Les nouvelles clés pour bien traiter un dossier de
succession (formalités et rédaction d'actes)

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Ala fin de la formation le bénéficiaire sera capable de :
e Avoir des reperes juridiques et pratiques en matiére de succession

e Savoir ouvrir un dossier de succession

o Différencier la dévolution successorale 1égale et testamentaire

e Savoir rédiger des actes simples de succession

e A lappui d’actes : étude de la pertinence et de I'utilité des clauses
e Aborder la fiscalité des successions

CONTENU
PRESENTATIONS ET QUESTIONS MATERIELLES DIVERSES

| — COMMENT OUVRIR UN DOSSIER DE SUCCESSION ?
A. Quelles sont les piéces a demander aux héritiers ?

B. Quelles sont les pieces a demander par I'étude ?
e Concernant le défunt

e Concernant les héritiers et |égataires
e Concernant les biens
o Autres formalités

C. Analyse des piéces

Il - QUENTEND-ON PAR DEVOLUTION SUCCESSORALE ?

A. En 'absence de testament ou de donation entre époux : la dévolution
successorale est légale
e Enl'absence de conjoint : qui hérite a hauteur de quoi ?

e En présence de conjoint : qui hérite a hauteur de quoi ?

B. En présence d’'un testament ou d’une donation entre époux : la dévolution

successorale est testamentaire
e Pourquoi vérifier la validité du testament ? les formalités a effectuer

e Quels sont les actes a rédiger ?
e La dévolution testamentaire

C. L’acte authentique de notoriété : rédaction de I'acte et étude des clauses

Il — QUENTEND-ON PAR OPTION SUCCESSORALE ?

A. Les différentes options : les changements apportés par la loi du 18
novembre 2016 N°2016-1547 ; décret du 28 décembre 2016 N°2016-1907

B. Est-on obliger d’accepter ou de refuser la totalité des actifs successoraux ? :
notion de cantonnement

IV - L'INVENTAIRE ET L'ATTESTATION DE PROPRIETE
IMMOBILIERE

A. Pourquoi faire un inventaire dans le cadre d’une succession ?
e Intérét civil et fiscal de I'acte

e Clauses usuelles de I'acte

e Formalités postérieures et fiscalité

B. L'utilité de I'attestation de propriété immobiliere
Clauses usuelles de I'acte

e Formalités postérieures et fiscalité

V- COMMENT METTRE UN TERME A L’INDIVISION POST
SUCCESSORALE ? : LE PARTAGE SUCCESSORAL NOTIONS

VI - LA FISCALITE DES SUCCESSIONS

A. Notions générales : le baréme fiscal, les abattements, la représentation
B. Pourquoi rédiger une déclaration de succession ?

C. Notions rédactionnelles
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